
 

   

 

NEWSLETTER Jänner 2024 

Regionalentwicklungsverein Attersee-Attergau REGATTA informiert 

 
EINLADUNG ZUM VORTRAG: 
 
Mut kann man zwar nicht kaufen - aber Neugier kostet dafür nichts" 
Warum Zukunfts-Imaginations-Kompetenz & Neugier der Schlüssel für Erfolg sind? 

Dienstag, 30.01.2024, 19:30 Uhr, Kultursaal Seewalchen (neben Rathaus) 

Wir können keine positive Zukunft gestalten, wenn wir sie uns nicht vorstellen können - deshalb 
sind Neugier, Mut, Vorstellungskraft und Zukunftslust zentrale Kompetenzen für die 
Weiterentwicklung einer Region. Das Ministerium für Neugier & Zukunftslust hat es sich als Non-
Profit-Initiative zur Aufgabe gemacht, diese Fähigkeiten wieder vermehrt in der Wirtschaft & 
Gesellschaft zu kultivieren. 
 Der Co-Initiator Patrick Rammerstorfer zeigt, wie man diese Dinge bei sich und bei anderen wie 
einen Muskel trainieren kann und damit eine positive Entwicklung in einer ganzen Region anstoßen 
kann. 
 
Wir freuen uns auf Ihr Kommen! 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG: 
 
LEADER Manager / Mangerin für die Regionalentwicklung Attersee-Attergau REGATTA gesucht! 
Details finden Sie in der beigefügen Stellenausschreibung. 
 
Wir bitten Sie: 
- die Ausschreibung mit Ihren Möglichkeiten zu bewerben! (Facebook, Instagram etc...) 
- kennen Sie jemanden der oder die für diese Stelle geeignet ist? Bitte geben Sie dieser Person die 
Stellenausschreibung weiter. 
- Bei Interesse freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Zusendung per Mail an: leader@regatta.co.at 

Wir danken für die Unterstützung!  

 

 
Mit lieben Grüßen 
Das REGATTA TEAM 
www.regatta.co.at 
 
Fotoquellen:  REGATTA, Headline ©Tourismusverband Attersee-Attergau, Dr.Christina Lennkh 
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Die LEADER Region Attersee-Attergau REGATTA sucht ab sofort eine/n  

LEADER Manager/in 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dienstort Seewalchen am Attersee, Dienstbeginn ab sofort,  

mindestens 30 Std./Woche  -  40 Std./Woche 

Bruttogehalt angelehnt an GD12.1 (Gehaltsschema Gemeindebedienstete) und Option 

zur Überzahlung bei entsprechender, beruflicher Qualifikation und Erfahrung. 

Bewerbungen bis Montag, 5. Februar an: 

REGATTA - Regionalentwicklungsverein Attersee-Attergau Hauptstraße 17,  

4863 Seewalchen am Attersee, www.regatta.co.at, leader@regatta.co.at  

 

 

 

 

 

QUALIFIKATIONEN 
 

  Ausbildung und / oder Berufserfahrung 
in der Regionalentwicklung oder ähnlichen 
Bereichen, speziell Projektmanagement 
 

  Praktische Erfahrung in der Planung und 
Abwicklung von (regionalen) Projekten 
 

  Kommunikationsfähigkeit und soziale 
Kompetenz 
 
  Interesse an Regionalentwicklung und 
Wille zur Vernetzung und Zusammenarbeit 
 

AUFGABEN 
 

  Geschäftsführung 
Regionalentwicklungsverein 
 

  Umsetzung der lokalen 
Entwicklungsstrategie 
 

  Projektmanagement 
LEADER-Projekte 
 

  Vernetzung mit Gemeinden und 
Projektträgern 
 

  Abstimmung mit Förderstellen 
und Land OÖ 
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